„Persönlicher Werbespot“

Versuche einen kurzen Werbespot zu deinen fachlichen, sozialen und persönlichen und methodischen Kompetenzen zu gestalten. 

[image: image1.wmf]Danach präsentierst du dich in mündlicher Form einem/r Gesprächspartner/in. Aufgrund deiner wenigen, prägnanten Sätze erhält dein Gegenüber einen ersten Eindruck, ein Bild von dir und wird dir dann ein Feedback geben.

Formuliere die Kurzbeschreibung deiner Kernfähigkeiten und –kompetenzen mit Hilfe folgender Fragen:

· Wer bin ich? 

· Welche Stärken in den Bereichen fachliche, organisatorische, soziale und persönliche Kompetenz habe ich? Wo habe ich meine Grenzen? Was kann, was weiß ich?

· Wo habe ich mein Können unter Beweis gestellt? (Aufgaben/Erfolge aus allen Bereichen)

· Welche Interessen habe ich?

· Welche persönlichen und schulischen/beruflichen Ziele setze ich mir?
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